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Referat af repriesentantskabsmgde Lejerbo, Frederiksberg — onsdag den 18. marts 2015, kl. 17.00 i
Restaurant Josty, Pile Alle 14a, 2000 Frederiksberg

Til stede var organisationsbestyrelsesmedlemmerne, Gunnar Sgrensen, Erik S. Baastrup, Anders Kaare
Frederiksen, Jan Holm og Gunvor Wibroe. Endvidere deltog repreesentantskabsmedlemmerne:

Alex Warrick, Annette Lomholt Bidstrup, Birgitte Boje Rasmussen, Casper Burlin, Dick Steenlykke,
Else Lggtved, Elva Margot Blounsg, Emma Anna Nicholsen, Freddy A. Jensen, Ghazala Kouser
Hussain, Inger-Lissi Liebing, Irena Nedic, Jan Howardy, Jannie Andersen, John Delsin Nielsen, Johnny
Aage Bredahl, Jose Joao Dutasta, Kjeld Rostgaard, Kjeld Ivan Mikkelsen, Lona Fernandez Ruiz,
Marianne Egholm, Nina Mikkelsen, Per Byrgesen, Per Wael Farver, Susanne Bech Andersen, Svend J.
Christiansen og Tina Cederqvist. Endvidere deltog som gest Erik Gemmer. Fra administrationen deltog
forretningsfgrer Rebecca Forsman og sekretaer Jytte Bach Sjégreen, som optog referat af mgdet.

Der var afbud fra bestyrelsesmedlem Jens T@rning.

Revideret dagsorden:

1. Velkomst

2. Valg af dirigent

3. Aflzggelse af bestyrelsens arsberetning, herunder
om forretningsferelsen for det senest forlgbne &r

4. Endelig godkendelse af arsregnskab med tilhgrende
revisionsberetning samt forelzggelse af budget

5. Forslag om ®ndring af vedtaegtens § 11, stk. 1

6. Valg til organisationsbestyrelsen:
a) Valg af formand - pa valg er: Gunnar Sgrensen
b) Valg af 2 suppleanter — pé valg er:
Lona Fernandez Ruiz og Kjeld Ivan Mikkelsen

7. Valg af | person samt suppleant med viden og interesse for boligbevagelsen, jf. vedtzgtens §
I1.

8. Valg af revisor

9. Eventuelt

Ad 1. Velkomst
Formand Gunnar Sdrensen bgd velkommen.

Indledningsvis orienterede han om, at der iflg. vedtzgten er begiet en fejl, idet der er valgt 3
bestyrelsesmedlemmer indenfor samme ar. Det er afkiaret med kommunen, at man nzeste ar velger 2
bestyrelsesmedlemmer for en 2-arig periode og 1 bestyrelsesmedlem for 1 4r.

Freddy Jensen gav udtryk for, at han gnsker mgdet aflyst.

Gunnar Sgrensen svarede, at det er en administrationsfejl. Indkaldesen blev udsendt den 11. februar og
der er fgrst blevet rettet henvendelse herom g.d.
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Ved handsoprekning stemte et flertal for, at mgdet gennemfgres.

Ad 2. Valg af dirigent
Organisationsbestyrelsen foreslog Anders Kaare Frederiksen som dirigent.

Anders Kaare Frederiksen blev valgt.
Han konstaterede, at mgdet er lovligt varslet og gennemgik kort dagsordenen.

Ad 3. Aflzeggelse af bestyrelsens arsberetning herunder om forretningsfgrelsen for det senest
forlgbne ar

Indledningsvis oplyste formanden, at han har inviteret Julie Skovgard til at komme og give en
orientering om Bekeys lasesystem til plejekreevende beboere.

Formanden aflagde pd bestyrelsens vegne beretning:

Siden sidste repraesentantskabsmgde, som 13 i slutningen af februar méned sidste ar, er der sket
mangt og meget i Lejerbo og i organisationsbestyrelsen. Vi vedtog sidste ar en &ndring af vore
vedtzgter, sd de kommunalt udpegede skulle vaere medlemmer af kommunalbestyrelsen til stor
fortrydelse for i hvert fald den ene af de fremmgdte, som var udpeget siden kommunevalget og i
tiden frem til repraesentantskabsmadet. Timingen af vor ®ndring var maske lidt uheldig, men der
var i representantskabet bred enighed om, at hvis kommunen skulle veere representeret i
organisationsbestyrelsen, skulle det vaere personer med indflydelse og ikke blot suppleanter. Som I
sikkert husker, blev der i den forbindelse rejst et ®ndringsforslag gaende ud pa, at vi ikke skulle
have kommunal reprazsentation, men at de to pladser i stedet skulle besattes af beboere. Dette
@ndringsforslag ngd ikke fremme, og kommunen udpegede herefter Gunvor Wibroe, der
representerer Socialdemokratiet og Jens Tgrning, der repreesenterer Dansk Folkeparti. Der er en
gammel tradition for, at Frederiksberg kommune udpeger et medlem fra hver af flgjene i
kommunalbestyrelsen. Vi har faet to nye medlemmer af organisationsbestyrelsen, der har vist deres
interesse for vores boligorganisation, og som flittigt mgder op til vore bestyrelsesmgder og andre
arrangementer, hvilket vi hilser med tilfredshed.

Derefter matte vi sige farvel til vores forretningsfgrer Kurt Kristensen, som har varetaget vores
interesser, siden slutningen af 70'erne. Kurt fratridte som forretningsfarer 1. maj og gik pa pension
med udgangen af september, hvor afdelingsformzndene forinden havde lejlighed til at sige farvel
pa den arlige formandstur, som Kurt havde valgt at henlegge til Paris. Det var en god tur, hvor vi sa
flere forskellige almene byggerier, ligesom der var tid til at besgge sevardigheder. I ar gar
formandsturen s til Aalborg og fplger dermed linjen fra tidligere, nemlig en udlandstur det ene ar
efterfulgt af en indenrigstur det naste ar.

Som aflgser for Kurt Kristensen tiltradte Rebecca Forsmann 1. juni. De fleste af jer har haft
lejlighed til at hilse pa Rebecca, der har en fortid i bide KAB og Kgbenhavns kommune, hvor hun
bl.a. har siddet med styringsdialogen. Rebecca overtog en vingeskudt forvaltning i Lejerbo, idet der
manglede 3 ud af 4 driftschefer ved hendes tiltrieden. Rebecca fik hurtigt ansat nye driftschefer,
som alle er kendetegnet ved, at de fra andre steder har stor erfaring med jobbet som driftschef.
Séledes har vores driftschef en fortid som driftschef pa Granttorvet. Rebecca er i god dialog med
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kommunen, og hun er opsat pd, at vi skal i gang med nybyggeri evt. som byggeri pa toppen af
eksisterende byggeri. I organisationsbestyrelsen er vi af den holdning, at byggeri pa toppen
forudsztter de nuvarende beboeres accept. Platanhaven har pa nuvarende tidspunkt vist interesse
for et projekt, som for ar tilbage blev skudt ned ifm. nabohgringer, sa vi kan evt. starte der.

I det forlgbne ar har vi arbejdet med "Visioner og Malsztninger” for Lejerbo Frederiksberg. Vi har
haft to mgder af flere timers varighed, hvor vi i samarbejde med Lejerbos kursusafdeling har
formuleret en rekke visioner for Lejerbo Frederiksberg, og vi er langt inde i processen med at fd
udarbejdet tilhgrende malsztninger. Der udestar formentlig kun et eftermiddags-/aftenmgde for vi
er pa plads, men der sker hele tiden nye ting, som vi gerne lige vil have med, men sadan er det jo,
for Visioner & Milsetninger er ikke en statisk stgrrelse, men forandrer sig hele tiden i takt med
forandringer i det omliggende samfund. Vi forventer at afslutte projektet inden sommerferien, og sa
vil I hgre nzrmere om resultatet af vores arbejde.

Frederiksbergs kommunes interesse for den offentlige sektor er fortsat pa dagsordenen, og der har
veeret holdt flere mpder i det sdkaldte Boligforum i arets Igb. Jeg omtalte sidste ar kommunens
interesse for vor sektor, og vor henvendelse om en ny fleksibel udlejning, som vi pd tidspunktet for
sidste ars reprazsentantskabsmgde var uden svar pa. Efterfglgende har kommunen svaret, at man
arbejdede pa en ny rammeaftale for alle boligorganisationer pa Frederiksberg, siledes at kommunen
ikke kunne forholde sig til det forslag vi havde fremsendt om fornyelse af den udlgbne aftale. Sddan
en foreligger nu i udkast, og jeg skal sammen med vores forretningsfarer til stormgde i kommunen
herom den 14, april. Forinden er der et mgde i BL dagen fgr, hvor boligorganisationerne pa
Frederiksberg skal prgve at na til enighed om en holdning til udkastet. I udkastet savner vi nogle
viesentlige elementer, navnlig omkring den sakaldte grgnne opskrivning, idet udkastet ikke opererer
med fortrin for interne flytninger, ligesom hjemmeboende bgrn ikke l&ngere kan have fortrin.
Kommunen vil ligeledes gerne sidde pa hver 3. ledige lejemél mod lovens bestemmelse om hver 4.
ledige lejemal, men vel at bemarke vil kommunen kun sidde pa de billige lejemal! Vi har det
problem, at safremt et flertal af boligorganisationer gir ind for sadan en rammeaftale, kan den
patvinges os, og her er det, at nogle af de store boligorganisationer pd Frederiksberg allerede har en
aftale om kommunens ret til hver 3. ledige lejemal. Imidlertid har disse boligorganisationer faet
noget til gengald for at stille et gget antal boliger til radighed for kommunen, og her mé vi evt.
forhandle med kommunen om vor del af finansieringen af boligsocial medarbejder i Danmarksgérden,
som reelt er en ren kommunal opgave.

Der er fortsat gang i renoverings- og forbedringsopgaverne 1 flere af afdelingerne — alle finansieret
af de udamortiserede lan, der gives som tilskud fra dispositionsfonden. Det bemarker vi, ndr vi
godkender laneoptagelserne. Der er god mening i at lade afdelingernes indbetaling af
udamortiserede ldn til dispositionsfonden ga tilbage til afdelingerne som tilskud, der finansierer lan,
der optages ifm. konkrete renoverings- og forbedringsopgaver, der normalt ikke henlzgges til. I det
forgangne er der ydet tilskud pa kr. 9.435.000 til disse arbejder og tilskuddene vil fortsatte indtil de
bergrte lan er betalt ud. Lovgivningsmassigt er der et minimum for dispositionsfondens stgrrelse,
som vi sd rigeligt ville leve op til, safremt der ikke gik penge tilbage til afdelingerne, men omvendt
er der ingen grund til at ligge inde med en bugnende pengetank.

I regnskabsaret er alle afdelinger pa ner €n kommet ud med overskud. De sma afdelinger blev hardt
ramt, da selvrisikoen pr. enkeltskade blev sat op til kr. 25.000. Baggrunden herfor var, at visse stgrre
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afdelinger i vor nabokommune ikke ville kunne vare omfattet af den kollektive forsikring
medmindre en selvrisiko i denne stgrrelsesorden blev accepteret, alternativt preemiestigninger til et
uhgrt niveau. P grund af den forhgjede selvrisiko er skadesprocenten faldet, hvilket har resulteret i
faldende premie, men det rammer forsat de sma afdelinger uforholdsmassigt hardt. Jeg har
foreslaet administrationen, at Lejerbo forlods betalte de fgrste skader op til et vist belgb, fgr
forsikringen blev koblet pd. Med et belgb pa kr. 25,- pr. lejemal pr. ar, ville Lejerbo kunne dakke
skader for én million kr. Jeg deltager ikke i drgfielserne med forsikringsmaegleren, men det er min
agt at forfglge denne sag. Indtil da, vil vi gerne se ansggninger fra mindre afdelinger, der i et ar har
varet uheldige og har haft udekkede udgifter til skader, som vi evt. kan dekke via
dispositionsfonden.

Vi har ansat 2 EST-elever, som ved en fejl regnskabsmassigt er blevet aflgnnet, sa det har pavirket
afdelingernes bidrag til boligorganisationen. Derved er alle afdelinger kommet til at finansiere disse
elever, hvilket ikke har vaeret hensigten. Det for meget betalte vil neeste ar blive tilbagefgrt
afdelingerne via tilskud fra arbejdskapitalen, og da det er besluttet, at EST-eleverne afignnes
direkte af boligorganisationen vil Ign til personale fremover direkte fremga af budgettet for
boligorganisationen. Vi har ligeledes besluttet, at nir EST-eleverne er feerdiguddannet far de,
medmindre de fastans®ttes, 3 maneders job, sa de er berettiget til fulde dagpenge og ikke kun
dimittendsatsen.

Hovedbestyrelsen har besluttet at opnoterings- og ventelistegebyr skal vere kostzgte, og det
betyder en stigning til kr. 300,- pr. ir. Det svarer til en stigning pa kr. 100,-. Samtidig dbnes der
mulighed for, at boligorganisationen kan gi inde og daekke differencen. Imidlertid har vi ikke
udlejningsproblemer pa Frederiksberg, sa vi har besluttet, at vi forelgbig ikke yder tilskud.

Vi har p.t. Jan Holm fra Platanhaven pa kursus i "Organisationsbestyrelsens pligter og ansvar”, som
er et kursus pa 3 moduler. Af besparelsesgrunde har vi besluttet i samarbejde med Lejerbo Hvidovre
at gennemfgre et heldagskursus med samme indhold den 20. august i deres selskabslokaler pa
Arnold Nielsens Boulevard. Biade gamle garvede organisationsbestyrelsesmedlemmer og nye kan
have godt af at komme pa sidan et kursus.

Organisationsbestyrelsen var i drets lgb pd en studietur til Oslo, hvor vi si bide nybyggeri og
renoveringsopgaver. Det var en udbytterig tur.

Vort administrationsselskab gnsker, at alle boligorganisationer nedfzlder en indkgbspolitik og har
lavet et generelt udkast til en sadan. Imidlertid overgiver vi hele ansvaret til administrationsselskabet,
sdfremt vi skriver under pi aftalen, og det vil betyde, at det vil blive

dikteret oppefra, hvor indkgbene skal foretages. Det er ingen hemmelighed, at det er op ad bakke

for AlmenIndkgb, og vi kan befrygte, at indkgbsaftalen skal bruges til at binde os op pa
AlmenIndkgb. AlmenIndkgb er tenkt og besluttet i Hovedbestyrelsen som en frivillig
indkgbsmulighed, og vi har ikke noget imod at bruge AlmenIndkgb, nar de er konkurrencedygtige,
sd derfor vil den indkgbspolitik Lejerbo Frederiksberg selv udarbejder ogsa have AlmenIndkgb med
som en mulighed, men ikke som eneleverandgr af vare- og tjenesteydelser.

I en tvist mellem to afdelinger om et selskabslokale, som ligger i den ene afdeling, men er

finansieret af den anden afdeling, besluttede vi pd sidste organisationsbestyrelsesmgde at bevilge kr.
50.000 til en mediator, som er en advokat med en s®rlig maegleruddannelse, med henblik pa at fa

10.04.15
REF/jbs



81

Igst konflikten. Vi er af den opfattelse, at der skal en person udefra til dette job.

Afslutningsvis vil jeg gerne sige tak til tidligere landsformand Mogens Plesner Mathiasen, blandt
venner blot Ples, for hans mangedrige indsats i organisationsbestyrelsen som bestyrelsesmediem
med s&rlig interesse for og indsigt i den almene sektor. Han meddelte i september, at krafterne ikke
l&ngere slog til, sd nu far vi se, om der senere skal valges en erstatning for Ples, eller om det
fremsendte forslag til vedtegtszndring bliver vedtaget.

Der skal ogsa Iyde en tak til vore medarbejdere i marken og til administrationen for et godt
samarbejde i det forlgbne ar.

Svend J. Christansen fra afd. 276 gav udtryk for, at man far god hjzlp fra Lejerbo, nér der skal
retableres efter metro byggeriet.

Gunnar Sgrensen oplyste, at der er sat penge af 1 budgettet til retablering, og hvis der skulle vere
problemer kan man kontakte forvaltningen.

Kield Rostgaard gav udtryk for, at han frygter, at kommunen vil overtage parkeringsarealerne.

Gunnar Sgrensen gjorde opmerksom pé, at der skal vaere et vist antal pladser til ridighed og at
kommunen ikke bare kan komme og tage parkeringspladserne. I byggetilladelsen ligger der krav om,
hvor mange p-pladser der skal vare.

Der var ikke yderligere bem®rkninger og beretningen blev godkendt.

Ad 4. Endelig godkendelse af drsregnskab med tilhgrende revisionsberetning samt forelzeggelse
af budget

Gunnar Sgrensen oplyste, at bestyrelsen har godkendt regnskab og budget pi mgdet, der blev afholdt
den 10, marts.

Per Byrgesen bemarkede, at det var godt, at formanden kom ind pa betaling af EST-elever i
beretningen.

Arsregnskab med tilhgrende revisionsberetning blev godkendt uden bemarkninger.

Ad 5. Forslag om @&ndring af vedtzgtens § 11, stk. 1.
Freddy A. Jensen redegjorde for forslaget og gav udtryk at finder det underligt, at der skal velges
nogen udenfor kredsen.

Gunnar Sgrensen forklarede, at oprindeligt stod der i vedtegten, at det var Hovedbestyrelsen, der
udpeger et medlem, men det blev ®ndret, da det kunne vere rart at fa en anden sparringspartner. Andre
steder bruger man tilsvarende, hvor der sidder folk ude fra erhvervslivet,

Hvis man fjerne den ene person, skulle der i forslaget have stiet, hvad der sa skal ske, da der sa kun er
6 personer i bestyrelsen.
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Emnel blev debatteret, hvorefter forslagsstilleren trak sit forslag.

Ad 6. Valg til organisationsbestyrelsen
a) Valg af formand
Formand, Gunnar Sgrensen blev genvalgt uden modkandidater.

b) Valg af 2 suppleanter

Lona Fernandez Ruiz og Kjeld Ivan Mikkelsen opstillede til genvalg. Herudover opstillede Dick
Stenlykke.

Der blev foretaget skriftlig afstemning:

Kjeld Ivan Mikkelsen fik 30 stemmer, Lona Fernandez Ruiz fik 21 stemmer og Dick Stenlykke fik 13
stemmer.

Hermed blev Kjeld Ivan Mikkelsen og Lona Fernandez Ruiz begge valgt som suppleanter.

Ad 7. Valg af 1 person samt suppleant med viden og interesse for Boligbevaegelse,

Jf. vedtzegtens § 11.

Gunnar Sgrensen oplyste, at bestyrelsen indstiller Erik Gemmer, der er organisationsformand i
Hvidovre selskabet, til valg.

Erik Gemmer gav en prasentation af sig selv og hans virke indenfor boligbevagelsen,
Erik Gemmer blev valgt som bestyrelsesmedlem.
Forsamlingen @gnskede ikke at valge suppleant.

Ad 8. Valg af revisor
Ernst & Young PS blev valgt.

9. Eventuelt
Nina Mikkelsen kritiserede det vaerktgj formendene samt varmemestrene har til radighed i systemet, at

kunne se bogfgringer og bilag pa kontiene.

Rebecca Forsman svarede, at det ikke kgrer optimalt endnu, der arbejdes pa, at det bliver rettet op og
hun har hgrt, at det nok kommer op at kgre indenfor den narmeste halve ar.

Julie Skovgird presenterede Bekeys lasesystem.
Gunnar Sgrensen takkede Julie Skovgird for presentationen.

Formanden takkede for et godt og konstruktivt mgde.

Mgdet hevet

10.04.15
REF/jbs



Dato: 24,94 015

Formand?fnfar Serensen
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Dato: 7% €S . Ze7 s

Dirigent, Anders Kaare Frederiksen
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